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Die Activoris Medizintechnik GmbH in 

Gemünden (Wohra) und München ist 

ein Auftragsunternehmen, das 

MedTech- und Pharma-Hersteller mit 

innovativen Technologien und 

hochwertigen Dienstleistungen 

unterstützt. 

Im Bereich „Medical. Technology. 

Innovations.“ entwickeln wir moderne 

Geräte und Systeme zur Verabreichung 

inhalativer, ophthalmischer und 

parenteraler Medikamente. 

Unser Anspruch ist, unseren Kunden 

höhere Flexibilität, Kosteneffizienz und 

einen schnelleren Marktzugang zu 

verschaffen.  

Unsere Kunden sind sowohl junge und 

innovative Startups aber auch 

etablierte Life-Science-Unternehmen. 

Wenn Sie das Arbeiten in einem 

kunden- und qualitätsorientierten 

Umfeld fasziniert, freuen wir uns 

jederzeit über Ihre Bewerbung. 

Denn unser Motto gilt auch für unsere 

Mitarbeiter: „Committed to Your 

Success“ 

ALLES BEGINNT  
MIT EINER 
GROSSARTIGEN IDEE 

Karriere bei Activoris 

Für unseren Geschäftsbereich Medizintechnik suchen wir am Standort Gauting bei München zeitnah eine(n) 

Project Manager Development Department 
(m/w/d) 

Als Project Manager für das Activoris Entwicklungsteam berichten Sie an 

den Entwicklungsleiter und sorgen für den reibungslosen Projektablauf 

zur Entwicklung innovativer Drug-Device Combinations und halten den 

Entwicklern mit Ihrem Engagement den Rücken frei. 

Ihre Tätigkeiten: 

Unterstützung des Directors Development in Gauting als kaufmännische/r 

Projektmanager/in: 

− Erstellung von Projektplänen und Berichten (intern und extern). Überwachung von 

Scope, Timelines, Budgets, Qualität. 

− Koordination der übergreifenden Teams  

− Lieferanten- und Dienstleistermanagement 

− Terminorganisation, Dokumentation von Meetings, Reiseplanung 

− Personalorganisation, Ressourcenplanung 

− Prüfmittelmanagement  

Das bringen Sie idealerweise mit: 

− Erfahrungen im Projektmanagement, vorzugsweise im Bereich Life Science 

− Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse 

− Sicherer Umgang mit den gängigen IT-Anwendungen (MS Office, Teams, Notes) 

− Proaktive „hands-on“ Mentalität, sehr gute Kommunikations-Skills 

− Bereitschaft sich selbst in Themen einzuarbeiten, der Wille das Team voranzubringen 

und dem Team den Rücken freizuhalten 

Wir bieten Ihnen: 

− Ein kleines Entwicklungsteam mit sehr gutem Teamgeist 

− Möglichkeiten zur Weiterentwicklung und Übernahmen neuer Verantwortungsbereiche 

− Flexible Arbeitszeitgestaltung nach Absprache 

− 1-2 Tage pro Woche Remote (Homeoffice) nach Absprache 

− Zuschüsse zu gesundheitsfördernden Maßnahmen, betriebliche Altersvorsorge 

− Sonderurlaub zu besonderen Anlässen 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen, auch wenn Sie (noch) nicht 

alle Anforderungen erfüllen! Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-

Mail unter Angabe der Referenznummer Job-2025-56 an jobs@activoris.com.  
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